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2017. Обучено более 14,8 тысяч человек 
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Рост в 2017 году 
 на 33,3 % 

(2016: 11,1 тыс. чел.)  

ППК; 
37% 

ППП; 
6% 

ООП; 
57% 

 
 По результатам проведения федерального мониторинга эффективности деятельности ОО высшего 

образования (2017) по показателю 1.14 (Удельный вес численности слушателей из сторонних организаций 
в общей численности слушателей, прошедших обучение в ОО по программам ДПО) по СПбПУ: 86,99% . 

Для сравнения: МГУ - 72,55; МГТУ им. Баумана - 72,94; СПбГУ - 88,45; «Горный» - 99,63%. 
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Количество слушателей 

 Общеобразовательные общеразвивающие программы (ООП)  
 Программы повышения квалификации (ППК) (от 16 акад. часов) 
 Программы профессиональной переподготовки (ППП) (от 250 акад. часов) 



ДОП для профессорско-преподавательского состава СПбПУ 
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Особенности: 
• ДОП соответствуют профстандарту "Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования" (введен в действие с 1.01.2017);  
• для реализации ДОП привлечены лучшие преподаватели и ведущие работники СПбПУ;  
• применяются новые технологии дистанционного обучения СПбПУ;  
• используются средства субсидий. 

2017. Дополнительные образовательные 
программы 

Количество выпускников Количество программ 

Повышение квалификации (ППК) 722 22 
Профессиональная переподготовка (ППП) 86 2 
ИТОГО 808 24 



Развитие направлений деятельности 
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Обучение преподавателей  других вузов страны и стран ближнего зарубежья 

Например, 50 преподавателей УГАТУ прошли повышение квалификации по пяти НОВЫМ 
программам ДПО: 

• Аддитивные технологии; 
• Современная промышленная электроника; 
• Технологии проектирования и производства авиационных 

двигателей; 
• Современные системы управления и информационные 

технологии в промышленности; 
• Использование современных технологий математического 

моделирования в учебном процессе. 

 



Развитие направлений деятельности 
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Сотрудничество с ведущими организациями и промышленными предприятиями  

Заключены и реализуются договоры на обучение работников по 
программам профессиональной переподготовки и повышения 
квалификации. 



В цифровую эпоху  
с дополнительным политехническим образованием! 
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Образовательные программы повышения квалификации по цифровой 
экономике, реализуемые в 2018 году: 

Центр НТИ "Новые производственные технологии" на базе Института передовых 
промышленных технологий (ИППТ): 

• Цифровое проектирование и моделирование,  

• Материалы и производственные технологии: аддитивные, композитные, 

• Фабрики будущего. 

Институт компьютерных наук и технологий (ИКНТ): 
• Большие данные, 

• Искусственный интеллект, 

• Блокчейн,  

• Суперкомпьютерные вычисления, 

• Кибербезопасность.  



Сетевой университет Ростехнадзора (https://netu.spbstu.ru/) 
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Пишите в Twitter с тегом: #auru2014 

Результаты 2017 года 

По заказу Ростехнадзора 
4 программы ПК 
3 программы ПК 

Инженерно-строительный 
институт (ИСИ) 

МИПК ИДО 

В инициативном порядке 
13 программ ПК 
4 программы ПК 

ИСИ 
МИПК ИДО 

СЗ управление 
Ростехнадзора 1 программа (ООП) ВШ техносферной 

безопасности 

Обучено (ДПО):   1080 человек 



ido.spbstu.ru 
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Санкт-Петербургский 
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Петра Великого 

Спасибо за внимание! 
 

http://ido.spbstu.ru 
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